
 

令和６年度中国・四国地区国立大学法人等技術職員代表者会議出席報告 

 

技術センター 坂下英樹 

 

1. はじめに（目的等） 

中国・四国地区の国立大学法人及び国立高等専門学校の技術職員の資質・能力向上並びに技術支援体

制の持続的発展を検討するため、中国・四国地区国立大学法人等技術職員代表者会議に参加した。 

  

2. 期間・場所 

期間 ： 令和 7 年 3月 17 日～3月 18 日 

場所 ： 島根大学松江キャンパス大学会館３階大集会室 

 

3. 参加者等 

 中国・四国地区国立大学法人等の技術職員代表者等 43 名（オンライン 11 名含む） 

 

4. 研修内容 

3/17 中国・四国地区国立大学法人等技術研究協議会 

令和 6年度中国・四国地区技術職員研修・組織マネジメント研究会実施報告 

3/18 中国・四国地区技術職員研修・組織マネジメント研究会の今後の在り方について 

   令和 7 年度中国・四国地区技術職員研修・組織マネジメント研究会の開催について 

   各機関代表者の交替について等 

 

5. まとめと感想 

 中国・四国地区国立大学法人等技術研究協議会では、総合技術研究会の開催校についての検討がなさ

れた。今年度技術職員研修・組織マネジメント研究会のアンケートによる効果検証報告では、研修効

果があり、満足度も高いという結果が報告された。また、来年度研修開催の案内の際には、可能な

範囲で詳しく研修内容をお知らせすることになった。今年度研修等開催校の愛媛大学より、開催分

野は生命科学、海洋、環境・建設の３分野であることが説明されたので、早めに構成員にお知らせ

したい。 

 

 


