
 

令和５年度中国・四国地区国立大学法人等技術職員代表者会議への出席 

 

技術センター 坂下英樹 

 

1. はじめに（目的等） 

中国・四国地区の国立大学法人及び国立高等専門学校の技術職員の資質・能力向上並びに技術支援体

制の持続的発展を検討するため、中国・四国地区国立大学法人等技術職員代表者会議に参加した。 

  

2. 期間・場所 

期間 ： 令和 6 年 2月 26日～2月 27日 

場所 ： 香川大学幸町キャンパスオリーブスクエア 

 

3. 参加者等 

 中国・四国地区国立大学法人等の技術職員代表者 31 名 

 

4. 研修内容 

2/26 令和 5年度中国・四国地区技術職員研修・組織マネジメント研究会実施報告 

   中国・四国地区国立大学法人等技術研究協議会規定改正について 

   中国・四国地区国立大学法人等技術職員代表者会議規定改正について 

2/27 中国・四国地区技術職員研修・組織マネジメント研究会の今後の在り方について 

   令和 6年度中国・四国地区技術職員研修・組織マネジメント研究会について 

   各機関代表者の交替について 

 

5. まとめと感想 

 令和 5 年度中国・四国地区技術職員研修・組織マネジメント研究会について毎年研修を行っている

が、参加者へのアンケート等による効果の検証が行われており、報告が行われた。過去の開催分野

や、各機関の技術職員の専門分野別の人数が調べられて報告されたので、今後の開催分野決定の参

考としたい。研修の今後についても審議が行われ、同様の頻度で継続開催されることとなった。 

 

 


